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BESSER STARTEN
MIT MÖBEL MARTIN

Wir suchen dich!

DAS KLINGT NACH DEINER ZUKUNFTSCHANCE?

Fachkraft (m/w/d)

für Möbel-, Küchen- 
und Umzugsservice   

moebel-martin.de/ausbildungJetzt informieren!

Du denkst das passt? Dann komm in unser Team!
Bewirb dich online oder per E-Mail über ausbildung@moebel-martin.de

Du möchtest wissen, was dich erwartet? Kein Problem!
Nach dem ersten gegenseitigen Kennenlernen im Vorstellungsgespräch 
kannst du den Berufsalltag im Rahmen eines Schnuppertages kennenlernen. 
So siehst du, was dich in der Praxis erwartet und ob es wirklich passt. 

moebel-martin.de/karriereJetzt online bewerben!

AN DIESEN STANDORTEN 

BILDEN WIR DEN BERUF AUS:

DAS BRINGST DU MIT: DARAUF KANNST DU

DICH FREUEN:

DAS ERWARTET DICH:

DIE FAKTEN IN KÜRZE:

Welche Ausbildungsplätze noch verfügbar sind, 
siehst du auf www.moebel-martin.de/karriere.

•  Eine abgeschlossene Schulbildung – was für 
uns aber wirklich zählt, ist deine Begeisterung!

•  Auf andere zuzugehen, fällt dir leicht 
und du hast Spaß daran Neues zu lernen.

•  Du bist handwerklich geschickt und motiviert, 
dich mit deinem Talent einzubringen.

• Auswahlverfahren: Interview 
•  Inhalte der Ausbildung:
   ->  Von Anfang an mitten im Geschehen: 

Du fährst mit unseren erfahrenen Monteuren 
bei der Ausliefertour mit und hilfst 
beim Aufbau von Möbeln und Küchen. 
So lernst du die Tricks und Kniffe der Montage 
kennen, wodurch du dir nach und nach 
ein umfangreiches Know-How aufbaust.

   ->  Du lernst die Prozesse der Warenwirtschaft 
von der Bereitstellung bis zur abschließenden 
Auslieferung und Montage beim Kunden 
kennen.

   ->  Durch die Tätigkeit bei unseren Kunden 
kommst du immer mehr in den direkten 
Kundenkontakt und repräsentierst 
das Unternehmen.

•  Ausbildungsstart: 01.08. eines jeden Jahres

• Dauer: 3 Jahre im dualen System

•  Attraktive Ausbildungsvergütung 
+ Weihnachts- und Urlaubsgeld 

(Die genauen Beträge � ndest du auf unserer Website)

FRANKREICH

BELGIEN

LUX

MAINZ

BEXBACH

KONZ-KÖNEN

Eine individuelle Betreuung 
und Förderung durch 
unser Patensystem

30 Tage Urlaub

Ein harmonisches Miteinander 
in einem zukunftsorientierten 
Familienunternehmen

Eine Honorierung von guten 
Leistungen durch Prämien 
oder Sonderurlaub

Seminare speziell für 
unsere Auszubildenden

Kostenlose 
Parkmöglichkeiten

Mitarbeiterrabatt und Zugang 
zu den Vergünstigungen 
der App „Corporate Bene� ts“

Berufsschultage 
ohne anschließenden 
Praxis-Einsatz

Traininswoche 
in unserem internen 
Weiterbildungszentrum

Die Möglichkeit 
einer betrieblichen 
Altersvorsorge

Gute Über-
nahmechancen




