
Unser Unternehmensprofil

Kontaktdaten & Ansprechpartner

Brangs+Heinrich GmbH
Felder Straße 79-81, 42651 Solingen
Tel.: 0212 2403-0 / Fax: -114

Dein Ansprechpartner:
Peter Knöppke, peter.knoeppke@brangs-heinrich.de

Bewerbungen bitte an:  
personal@brangs-heinrich.de

Nähere Infos findest Du unter:
azubi.brangs-heinrich.de
www.facebook.com/brangsheinrich

Brangs + Heinrich
Als führender Anbieter von industriellen Verpackungen bieten wir 
unseren Kunden europaweit individuelle und maßgeschneiderte Ver-
packungslösungen. Mit 11 Standorten weltweit, eigenen Papier- und 
Folienverarbeitungsbetrieben, einer Verpackungsentwicklung und einer 
umfangreichen Logistik- und Lagerhaltung tragen wir zu deren Zufrie-
denheit bei.

Unsere Ausbildungsberufe

Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel (2,5 / 3 Jahre)
Du beschaffst Waren und verkaufst diese an Handel und Industrie weiter. 
Außerdem sorgst Du für eine kostengünstige Lagerhaltung, termingerechte 
Lieferungen und bist Ansprechpartner für Kunden und Lieferanten.

Kaufmann/-frau im E-Commerce (3 Jahre)
Du bist für die Gestaltung unseres Online-Shops zuständig. Erstellen eines 
geeigneten Warensortiments und laufend aktualisieren, online mit Kunden 
kommunizieren, Onlinemarketingaktionen vorbereiten und viele Aufgaben 
mehr. 

Fachinformatiker/-in Anwendungsentwicklung (3 Jahre)
Unternehmensspezifische Software/Apps weiterentwickeln, an Erfordernisse 
anpassen, Mitarbeiter schulen ist ein Teil Deiner Aufgaben. Grundlagen über 
Betriebssysteme, Programmiersprachen, Netzwerke, Datenbanken werden 
erlernt.

Fachlagerist/in (2 Jahre)
LKW’s be- und entladen, Paletten im Lager mit Flurförderzeuge wie z. B. 
Gabelstaplern von A nach B bewegen, Waren ein- und auslagern, für Ordnung 
im Lager sorgen – das sind die wesentlichen Aufgaben eines Fachlageristen.

Was wir von Dir erwarten:
•	 Fachhochschulreife oder Abitur für die ersten drei Ausbildungsberufe;  
	 Hauptschulabschluss oder höher für Fachlagerist
•	 Interesse am jeweiligen Ausbildungsberuf und Mitbringen der  
	 erforderlichen Fertigkeiten
•	 Kommunikations- und Teamfähigkeit
•	 gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse in Wort und Schrift, 
	 für die ersten drei Ausbildungsberufe auch Englisch
•	 keine Berührungsängste beim Umgang mit dem Computer
•	 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

Was wir Dir bieten:
•	 umfassende Ausbildung gemäß der für den jeweiligen Ausbildungs-
	 beruf geltenden aktuellen Ausbildungsordnung
•	 umfassende Einblicke in alle Unternehmensbereiche, auch in die, 
	 die nicht zwingend vorgeschrieben sind
•	 selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, abhängig von 
	 der Auffassungsgabe
•	 Besuch von Fachmessen, Herstellern und Kunden
•	 betriebsinterner Unterricht
•	 gute Übernahmechancen

Seit mehr als 140 Jahren hat die Ausbildung junger Menschen in unserem 
Familienunternehmen einen hohen Stellenwert. Unsere Zielsetzung ist die 
Auszubildenden nach erfolgreichem Abschluss und bei entsprechender Eig-
nung zu übernehmen. In 4 Ausbildungsberufen durchlaufen die Auszubilden-
den in der Regel, unabhängig vom Ausbildungsberuf, alle Bereiche des Unter-
nehmens (Fachlageristen g Schwerpunkt Lager, Kaufleute g Schwerpunkt 
Verwaltung, usw.). Wir versuchen unsere Auszubildenden schon möglichst 
früh zum selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten anzuleiten.


