
WIR GEBEN JUNGEN MENSCHEN 
IN VERSCHIEDENSTEN BERUFEN DIE
CHANCE AUF EINE AUSBILDUNG.

FREUDE 
AM BAUEN
ERLEBEN
www.leonhard-weiss.de

BAU DIR DEINE ZUKUNFT UND BEWIRB DICH UNTER: 
jobs.leonhard-weiss.com

AUSBILDUNGSBERUFE (m/w/d) AM STANDORT BAD MERGENTHEIM:
	` Baugeräteführer

	` Bauzeichner

	` Berufskraftfahrer

	` Industriekaufmann

	` Straßenbauer

	` Vermessungstechniker

DUALE / KOOPERATIVE STUDIENGÄNGE:
	` Bachelor of Engineering, Bauingenieurwesen – Projektmanagement

	` Bachelor of Engineering, Vermessung und Geoinformatik –„Vertiefte Praxis“

	` Bauingenieur Plus – Kooperatives Studium

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG	
Wilhelm-Frank-Str. 61
97980 Bad Mergentheim

P +49 7931 5317-0
F +49 7931 5317-3530
ausbildung@leonhard-weiss.com

Eine Übersicht der freien Ausbildungsplätze 
und dualen Studiengänge findest Du hier: 

                 

FREUDE AM BAUEN ERLEBEN
LEONHARD WEISS wurde im Jahr 1900 als reines Gleisbauunternehmen gegründet. Aus diesen 
Ursprüngen hat sich heute eine innovative, mittelständische Unternehmensgruppe mit über 5.800 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern entwickelt, die in nahezu allen Sparten des Bauens tätig ist. 

Mit drei operativen Geschäftsbereichen – Ingenieur- und Schlüsselfertigbau, Straßen- und 
Netzbau, Gleisinfrastrukturbau – wird der europäische Markt bedient. Das Leistungsspek-
trum erstreckt sich von Kleinaufträgen bis hin zu anspruchsvollen Großprojekten. Auftrag-
geber der 26 Standorte und 7 Tochterunternehmen in Deutschland sind namhafte Groß-
unternehmen, aber auch viele starke Mittelständler sowie Bund, Länder und Gemeinden. 

Einen besonderen Stellenwert genießt bei LEONHARD WEISS die Ausbildung junger 
Menschen und die kontinuierliche Weiterbildung der Mitarbeiter. Neben den jeweils vor-
gegebenen Lerninhalten legt man bei LEONHARD WEISS zusätzlich Wert auf die Zusam-
menarbeit auf der Baustelle, Qualitätssicherung, Führungsfähigkeit sowie wirtschaftliches 
Denken und Handeln. Den Erfolg dieses Konzepts bestätigen die Auszeichnungen als „TOP-
Arbeitgeber Bau“ (2014 – 2020), als „Bester Ausbildungsbetrieb“ (2016 – 2020) und als 
„TOP-Innovator“ (2020).

DAS BIETEN WIR DIR:
- Einen modernen Arbeitsplatz mit neuester Fahrzeug- und Maschinentechnik
- Eine über 45-jährige Erfahrung in der Ausbildung
- Bedienung eigener Azubi-Baugeräte auf unserem Übungsgelände
- Eigene Lehrwerkstatt, Fahrsicherheitstraining und 
   Prüfungsvorbereitungskurse
- Azubi-Runden, abwechslungsreiche Ausflüge und soziale Projekte
- Offene Feedback-Gespräch mit einer ehrlichen Bewertung
- Eine monatliche Fahrtkostenbeteiligung von 60 €
- Interessante Weiterbildungsmöglichkeiten 


